       Pielikums:

     Apstiprināts ar 

Ventspils pilsētas domes

      27.08.2007.lēmumu Nr.277

     (protokols Nr.14;§ 18)

       NOLIKUMS 

Ventspils pilsētas amatiermākslas kolektīvu darbības

                                                                  finansēšanas kārtība.

1. Amatiermākslas kolektīvu darbības finansēšanas mērķis.

1.1. Nolūkā rūpēties par kultūru un sekmēt tradicionālo kultūras vērtību saglabāšanu un tautas jaunrades attīstību, kā arī, lai veicinātu kultūras atjaunotnes un mākslas jaunrades procesu Ventspils pilsētā, no Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta tiek piešķirts finansējums Ventspils pilsētas amatiermākslas kolektīviem sekojošu mērķu sasniegšanai: 

1.1.1. atbalstīt Ventspils amatiermākslas kolektīvu regulāru darbību;

1.1.2. veicināt Ventspils amatiermākslas kolektīvu piedalīšanos Ventspils pilsētas un valsts mēroga pasākumos;

1.1.3. veicināt kultūras saglabāšanas, uzturēšanas, atjaunotnes un amatiermākslas  jaunrades procesu Ventspils pilsētā;

1.1.4. veicināt kultūras sakaru attīstību un Ventspils amatiermākslas popularizēšanu Latvijā un pasaulē.


2. Pretendenti.

2.1. 
Lai nodrošinātu daudzveidīgu amatiermākslas kolektīvu darbību Ventspils pilsētā, uz Ventspils pilsētas pašvaldības finansējumu var pretendēt sekojošu darbības virzienu amatiermākslas kolektīvi:

2.1.1. teātri, 

2.1.2. kori, 

2.1.3. vokālie ansambļi,

2.1.4. orķestri,

2.1.5. deju kolektīvi,

2.1.6. folkloras kopas,

2.1.7. instrumentālie ansambļi,

2.1.8. popgrupas.

2.2. 
Finansējumu no Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta var saņemt amatiermākslas kolektīvs (turpmāk tekstā – Pretendents/i), kas Ventspils pilsētas domes iestādes „Kultūras centrs” (turpmāk tekstā – Kultūras centrs) noteiktā kārtībā reģistrēts šajā iestādē un:

2.2.1. 
atbilstoši šī nolikuma noteikumiem ir ieguvis noteiktu punktu skaitu kārtējās 

sezonas  Ventspils pilsētas amatiermākslas kolektīvu skatē (vērtē Valsts aģentūras “Valsts Tautas mākslas centrs” ieteikta un Kultūras centra apstiprināta ekspertu žūrija); 

2.2.2. sezonas beigās ir iesniedzis Kultūras centram izvērtēšanai nākošās sezonas darbības plānu un atskaiti par iepriekšējā perioda darbību.

2.3. Papildus 2.2.punktā minētajam, Pretendentam ir jāatbilst kādam no zemāk minētajiem kritērijiem, iesniedzot apliecinājumu tam, ka Pretendents kārtējās sezonas laikā ir:

2.3.1. piedalījies starptautiska, valsts vai reģionāla mēroga konkursos, skatēs vai festivālos;

2.3.2. iestudējis un izrādījis Ventspils pilsētā jaunas koncertprogrammas/izrādes;

2.3.3. piedalījies Ventspils pilsētas pašvaldības rīkotos kultūras pasākumos.

2.4. 
Jaunizveidoti Pretendenti, kuru darbības ilgums pirms ikgadējās Ventspils pilsētas amatiermākslas kolektīvu skates ir ne mazāks kā 9 mēneši, finansējumu no Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta var saņemt atbilstoši šim nolikumam, ja tie atbilst kādam no šā nolikuma  2.3.1., 2.3.2., 2.3.3. punktos izvirzītajiem nosacījumiem.

3. Finansējuma piešķiršanas noteikumi 

          un pretendenta vērtēšana.

3.1. 
Finansējums tiek piešķirts amatiermākslas kolektīvu vadītāju atalgojumam, pretendentu dalībai valsts un reģionāla mēroga skatēs, dziesmu un deju svētkos, salidojumiem, kopmēģinājumiem, tērpu iegādei, ārvalstu konkursu izdevumu segšanai.

3.2.
Finansējums Pretendentiem tiek piešķirts no Ventspils pilsētas domes apstiprinātiem Kultūras centra budžeta līdzekļiem. 
3.3.
Finansējuma piešķiršanai tiek vērtēts Pretendentu mākslinieciskais līmenis un darbība, atbilstoši šim nolikumam, amatiermākslas kolektīvu darbības sezonā. Sezona  ilgst laika posmā no 1.septembra līdz nākamā gada 31. augustam.

3.4. 
Finansējums Pretendentiem tiek piešķirts katrai nākamai amatiermākslas kolektīvu darbības sezonai atbilstoši šim nolikumam. 

3.5. 
Pretendentu mākslinieciskais līmenis un darbība tiek vērtēta ikgadējā Kultūras centra rīkotā amatiermākslas kolektīvu skatē.

3.6. 
Pretendenti ikgadējā amatiermākslas kolektīvu skatē tiek iedalīti sekojošās grupās:



3.6.1.  kori, deju kolektīvi, orķestri, teātri;

3.6.2.  folkloras kopas, vokālie ansambļi, instrumentālie ansambļi, popgrupas.

3.7.
Pretendenti, ikgadējā amatiermākslas kolektīvu skatē, tiek novērtēti pēc 50 punktu sistēmas un iedalīti četrās kategorijās, sekojošā kārtībā:




3.7.1. koriem, deju kolektīviem, orķestriem, teātriem;

3.7.1.1. 40 –50 punkti - 1. kategorijas kolektīvi,

      

3.7.1.2. 30 –39 punkti - 2. kategorijas kolektīvi,

3.7.1.3. 20 –29 punkti - 3. kategorijas kolektīvi,

3.7.1.4. zem 20 punktiem - 4. kategorijas kolektīvi;  

3.7.2. folkloras kopām, vokālajiem ansambļiem, instrumentāliem ansambļiem, popgrupām - 


3.7.2.1. 40 - 50 punkti - 1.kategorijas kolektīvi,



3.7.2.2. 30 - 39 punkti - 2.kategorijas kolektīvi,



3.7.2.3. 20 - 29 punkti - 3.kategorijas kolektīvi,

3.7.2.4. zem 20 punktiem - 4.kategorijas kolektīvi.

3.8. 
Pretendentu atbilstība konkrētai  kategorijai un vērtējuma kritēriji tiek noteikti attiecīgās grupas amatiermākslas kolektīvu skates nolikumā.
3.9. 
Ja Pretendenti ir piedalījušies augstāka līmeņa skatēs (reģionālās, valsts, ja tādas ir bijušas konkrētajā sezonā), tad, nosakot Pretendenta atbilstību noteiktai kategorijai, tiek ņemts vērā augstākā līmeņa skates vērtējums.

3.10.
Pretendenti, ņemot vērā iegūto kategoriju skatēs, var pieprasīt finansējumu no Ventspils pilsētas pašvaldības budžeta Pretendentu darbības nodrošināšanai nākošajā sezonā, iesniedzot sezonas beigās Kultūras centrā atbilstošu budžeta projektu.

3.11. 
Finansējums Pretendenta budžeta projektā paredzams sekojošam:

3.11.1. 1. kategorijas kolektīvi – Pretendentu vadītāju atalgojumam, transporta nodrošinājumam, dalības maksai dalībai valsts un reģionāla mēroga skatēs, dziesmu un deju svētkos, salidojumos, kopmēģinājumos, kā arī tērpu iegādei, ārvalstu konkursu izdevumu segšanai;

3.11.2. 2. kategorijas kolektīvi - Pretendentu vadītāju atalgojumam, transporta nodrošinājumam,  dalības maksai dalībai valsts un reģionāla mēroga skatēs, dziesmu un deju svētkos, salidojumos, kopmēģinājumos, kā arī tērpu iegādei;

3.11.3. 3. kategorijas kolektīvi - Pretendentu vadītāju atalgojumam, transporta nodrošinājumam, dalības maksai dalībai valsts un reģionāla mēroga skatēs, dziesmu un deju svētkos, salidojumos, kopmēģinājumos.

3.12.
Pretendentu vadītāju atalgojumu apmērs, ņemot vērā šo nolikumu, tiek noteikts ar Ventspils pilsētas domes izpilddirektora rīkojumu. Izmaiņas minētajā pretendentu vadītāju atalgojumā var tikt veiktas ņemot vērā izmaiņas darba samaksā no Ventspils pilsētas budžeta finansējamo iestāžu darbiniekiem.

3.13. 
Kultūras centrs, sastādot nākamā gada budžeta projektu, apkopo un iesniedz Pretendentu projektus Ventspils pilsētas domes Kultūras komisijai, kura pieprasījumus izvērtē atbilstoši šā nolikuma 2.2. apakšpunktā noteiktajiem kritērijiem un akceptē vai noraida iesniegtos projektus. 

3.14.
Finansējums Pretendentam tiek piešķirts, apstiprinot Kultūras centra budžetu, ņemot vērā Ventspils pilsētas domes Kultūras komisijas akceptu.

3.15.
Pretendenti Ventspils pilsētas pašvaldības piešķirto finansējumu drīkst izlietot tikai atbilstoši šajā nolikumā noteiktajam.

3.16. 
Pretendentiem piešķirtā finansējuma izlietojumu kontrolē Kultūras centrs.

3.17. 
Pēc Kultūras centra direktora ieteikuma un Ventspils pilsētas domes Kultūras komisijas akcepta, Ventspils pilsētas dome var apbalvot labākos kolektīvus, piešķirt prēmijas to vadītājiem par atzīstamiem sasniegumiem amatiermākslā.  
                                                     4. Vispārējie noteikumi.

Pretendentam ir tiesības apstrīdēt lēmumu par kolektīva darbības vērtējumu vai piešķirtā finansējuma apjomu Ventspils pilsētas domes izpilddirektoram viena mēneša laikā no lēmuma saņemšanas brīža. 
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